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Indkaldte:  Tommy Haun, Jan Blank, Christina Mejrsk, Sophie Vraa Østergaard, Torben 
Christensen.   
Sanne Elise Langdahl, Claus Børsting  
Hanne Korup, Camilla Lægsgaard, Janne Moosgaard 

Gæster:  

Afbud:  

Ordstyrer: Tommy Haun 

Referent: Hanne Korup 

 

Dagsorden: 

1. Godkendelse af referat: 

Referat fra mødet d. 8. december 2022 er godkendt på mail og findes på skolens hjemmeside 

 

2. Fastepunkter: 

Orientering om økonomi og budget v. Camilla Lægsgaard 

Se punkt 4 

Orientering om aktuel status på skolen v. Hanne Korup 

De tillidsvalgte melder tilbage, at der opleves god trivsel blandt personalet. Der er kommet en ny elev. 

De varslede besparelser kan mærkes på skolen, der er meldt 14 ledige stillinger i Viborg Kommune, som kan 

søges omplacering til. 

 

3. Korte punkter: 

Status på arbejdet med etablering af Klub-tilbud v. Tommy 

Der er lavet en prøveperiode for elever fra 7. til 10. klasse – én torsdag pr. måned i perioden februar til juni 

2023 kl. 15-19. Hanne er tovholder på projektet. 

Status på arbejdet omkring hjælpemidler v. Tommy 

Tommy har kontaktet sekretariatets chef Lene Thomsen og afventer svar. 

 

4. Budget 2023 v. ledelsen 
Fortsættelse af arbejdet fra mødet d. 8. december.  
Status på den aktuelle status og forventningerne til årets resultat præsenteres. Da skolen på 
nuværende tidspunkt forudser, at 2023 vil resultere i et betydeligt underskud, ønsker 
skolebestyrelsen i dag at drøfte muligheder for prioritering af midler, inden skolens udkast til 
budget 2023 kan godkendes af skolebestyrelsen.  
 
På det medsendte bilag 1 (lukket bilag) ses muligheder og disses budgettal. 
 

Som orienteret gennem året, har skolen i 2022 haft et forhøjet budget grundet en større overførsel af 
overskud fra 2020. Årsresultatet for 2022 viser et lille overskud, som skolen søger om at få overført til 2023. 
Skolens budget for 2023 er alene baseret på nuværende elevtal, og med de forventede omkostninger 
betyder det, at skolens økonomi skal tilrettes. 
 
På mødes fremlægges budget 2023, med tre forskellige scenarier i forhold til de besparelser skolen skal 
foretage. Scenarierne afspejler et spænd i forventninger til årsresultat 2023 varierende fra et forventet 
resultat på 2 millioner kr. i merforbrug (underskud) til 700.000 kr. i mindre forbrug (overskud).  
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Skolebestyrelsen godkender ledelsens budget, hvori der lige nu forventes et merforbrug på knap 800.000 kr. 
Ledelsen vil naturligvis gennem året forsøge at mindske dette merforbrug.  
 
Forældrene i skolebestyrelsen udtrykker en generel bekymring for størrelsen af skolens tildelte budget. 
 

5. Principper for undervisningens organisering og skoleårets tilrettelæggelse v. Hanne 

 

Principperne er retningslinjer for, hvordan skolens daglige ledelse skal forvalte 
skolens virksomhed såvel pædagogisk, økonomisk som på andens vis.  
Kilde: ’Skolebestyrelsens håndbog’ s. 43 

 

Ledelsen har udarbejdet et forslag til ’Principper for undervisningens organisering og skoleårets 

tilrettelæggelse’. Udkastet er baseret på de seneste års principper.  

 

Skolebestyrelsen skal drøfte og eventuelt godkende forslaget på bilag 2 (eftersendes) 

 

Afsnit 1 – ’Skolens organisering’ tilrettes; ’Skolen er organiseret i 3 afdelinger, som understøttes af vores 
fysiske rammer’ 
 
Med denne rettelse er Principperne godkendt af Skolebestyrelsen. 

 

6. Orientering om planlægningen af skoleåret 23/24 v. Hanne 

Skolebestyrelsen præsenteres for forårets proces for planlægning af kommende skoleår. Processen 

er behandlet og godkendt på mødet i Lokal-MED d. 11/1 2023. 

 

Procesplan medsendt som Bilag 3 

 

Skolebestyrelsen orienteres om procesplanen, som er godkendt i MED 

 

7. Principper: 

Fortsættelse af arbejdet fra mødet d. 8. december 2022 

Skolens ledelse har gennemset de gamle principper mm. Ledelsen anbefaler, at følgende: 

 

Slettes; 

• Dispensation for skoledagens længde (er en del af principper for undervisningens 

organisering og skoleårets planlægning) 

• Trafikpolitik (er en sammenblanding mellem færdselsloven og skolens praksis) 

 

Revideres; 

• Kostpolitikken 

• Politik for brug af mobiltelefon, iPad og andre medier med indbygget kamera 

• Trivsels og anti-mobbestrategi og politik for Rosenvængets Skole 

• Seksualpolitik for Rosenvængets Skole 

 

Udarbejdes; 

• Principper for undervisningens organisering og skoleårets planlægning (se punkt 4) 
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• Ordensregler (omhandler praktiske forhold som udeordning, brug af mobiltelefon, opførsel i 

frikvarterer mm. Ordensreglerne gælder både for skole og SFO. Kilde: ’Skolebestyrelsens håndbog’ s. 

43)  

• Værdiregelsæt (Retningslinjer for god adfærd på skolen og pejlemærker for, hvordan der opnås god 

trivsel for skolens ansatte og elever (…) Værdiregelsættet skal indeholde en anti-mobbestrategi, samt 

en strategi mod digital mobning. Kilde: ’Skolebestyrelsens håndbog’ s. 43) 

 

Skolebestyrelsen skal drøfte en plan for arbejdet med ovenstående.  

 

Skolebestyrelsen kigger på ordensregler og værdiregelsæt – herefter kostpolitik, politik for brug af 

mobiltelefon, trivsels – og anti-mobbestrategi og seksualpolitik.  

Efter ønske fra bestyrelsen laver ledelsen udkast som præsenteres på kommende møde. 

 

8. Orientering om henvendelser: 

• Henvendelser fra forældre på skolen 

• Henvendelser fra personalet 

• Henvendelser til ledelsen 
 
Personalet på Rosenvængets Skole ledsager skolens elever til konfirmationsforberedelse. Der er 
konfirmation i Sorte brødre Kirke d. 30. april 2023 
 

9. Punkter til kommende møde 

• Syge børn 

• Lukning mellem jul- og nytår og uge 29 
 

10. Eventuelt 
 
 
Næste møde er d. 28. marts 2023 kl. 17 - 19 
 
 
 
 

 


